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STATUT ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH NR 1
IM. JANA NOWAKA-JEZIORANSKIEGO STO W WARSZAWIE
Definicje

Statut — Statut Zespolu Szkét Ogodlnoksztalcacych nr 1 im. Jana Nowaka-Jezioranskiego
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie;
Zespot Szkot — Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 im. Jana Nowaka-Jezioranskiego
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie,
Dyrektor — Dyrektor Zespotu Szkot;
STO, Towarzystwo — Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe;
Liceum — Spoteczne Liceum Ogolnoksztatcace Nr 1 STO w Warszawie;
Szkota Podstawowa — Spoteczna Szkota Podstawowa nr 1 STO w Warszawie;

SKT — Samodzielne Koto Terenowe nr 21 STO z siedzibg w Warszawie.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Statut Zespotu Szkot stanowi podstawe prawng dziatalnosci Zespotu Szkot, a jego postanowienia

obowigzuja wszystkich pracownikdéw, uczniéw 1 ich rodzicow (opiekunow prawnych).

W sktad Zespotu Szkét wchodzg Spoleczna Szkota Podstawowa Nr 1 STO oraz Spoleczne
Liceum Ogolnoksztatcace Nr 1 STO.

Statut Zespotu Szkot jest podstawowym aktem prawa wewngtrznego regulujagcym dziatalnosé
Zespotu Szkoét. Tworzone na jego podstawie regulaminy nie moga by¢ z nim sprzeczne, a takze

powtarza¢ kwestii rozstrzygnigtych w Statucie.

§ 2.
Organem prowadzacym Zespot Szkot jest Samodzielne Koto Terenowe nr 21 STO z siedziba

w Warszawie, w imieniu ktorego bezposredni nadzor nad szkotg sprawuje Zarzad nr 21 STO.

. Nadzor pedagogiczny nad Spoteczng Szkotg Podstawowg Nr 1 STO oraz Spotecznym Liceum

Ogodlnoksztatcacym Nr 1 STO, sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty z siedzibg w Warszawie.

. Do zadan organu prowadzacego nalezy w szczego6lnosci:

a) zapewnienie warunkow lokalowych i finansowych dziatania Zespotu Szkot w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

b) wykonywanie remontow obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;
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STATUT ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH NR 1

IM. JANA NOWAKA-JEZIORANSKIEGO STO W WARSZAWIE
C) wyposazenic Zespolu Szkét w pomoce dydaktyczne i sprze¢t niezbedny do pelnej
realizacji programéw nauczania, programu wychowawczego, przeprowadzania

egzamindéw oraz wykonywania innych zadan Statutowych.

§ 3.

1. Misja Zespotu Szkoét jest stwarzanie warunkéw do wszechstronnego rozwoju uczniow.

2. Glownym celem Zespotu Szkot jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju
intelektualnego i fizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosSci
swiatopogladowej i wyznaniowe;j.

3. Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza oraz dziatalno$¢ organow Zespotu Szkoét i organizacii
tam dziatajacych prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oraz ideami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
i Politycznych oraz Konwencji Praw Dziecka i Karcie praw podstawowych Unii Europejskie;j.

4. Oferta programowa uwzglednia zapisy podstawy programowej i obowigzujacych przepiséw
prawa.

5. Uczniowie, ich rodzice oraz nauczyciele i pracownicy Zespotu Szkét tworza spotecznosé
szkolng, dbajaca o dobre imi¢ 1 interes Zespolu Szkot. Cztonkowie spolecznosci szkolnej
uczestniczg w zyciu Zespotu Szkot bezposrednio oraz poprzez udzial swoich przedstawicieli

w organach Zespotu Szkoét oraz wadzach Towarzystwa.

Rozdzial 11
Organy Zespolu Szkot
§ 4.
Organami Zespotu Szkot sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkot,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow — w przypadku jej utworzenia.

§ 5.
1. Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad, ktéry wykonuje w stosunku do Dyrektora czynnos$ci
z zakresu zatrudnienia.
2. Dyrektor w szczeg6lnosci:
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f)

9)
h)

)

K)

STATUT ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH NR 1

IM. JANA NOWAKA-JEZIORANSKIEGO STO W WARSZAWIE
kieruje dziatalnoScig Zespotu Szkot i reprezentuje go na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny badz zleca jego sprawowanie wicedyrektorom z
odpowiednimi uprawnieniami;
sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Zespolu Szkét i1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Zespotu Szkot;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Zespot Szkot,
wykonuje inne zadania wynikajace z powszechnie obowigzujacych przepisoéw;
wspotdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
stwarza warunki do dzialania w Zespole Szkot: wolontariuszy, stowarzyszen i1 innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Zespotu Szkot;
odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w Zespole
Szkot;
odpowiada za realizacje¢ zaleceh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i1 mlodziezg, w tym

udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

m) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajagce zgodnos$c

przetwarzania danych osobowych przez szkote lub placéwke z przepisami o ochronie

danych osobowych.

3. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a)
b)

c)

przyjecia ucznia do Zespotu Szkot;

skreslenia ucznia z listy uczniow Zespotu Szkot,

zatwierdzania okresowych programow dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
Zespotu Szkot, przygotowanych przez Rade Pedagogiczng, regulaminy wewngetrzne,

okreslania zakresow obowigzkoéw nauczycieli i innych pracownikow Zespotu Szkot;
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d) nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami, kontroli innych pracownikéw Zespotu
Szkol, bezpieczenstwa i higieny pracy;

e) calosci dokumentacji Zespolu Szkét oraz jej dziatalnos$ci finansowej, zgodnie
z przekazanymi przez Zarzad kompetencjami,

f) posiedzen Rady Pedagogicznej, zwolywanych na jego wniosek, wniosek nauczycieli lub
Zarzadu;

g) zapewnienia warunkow dla dziatalno$ci innych organom Zespotu Szkot;

h) opracowania i przedstawienia Zarzadowi do zatwierdzenia:

— arkuszu organizacyjnego Zespotu Szkot,

— preliminarza budzetowego Zespotu Szkot,

— okresowych sprawozdan z dziatalno$ci Zespotu Szkot.
W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go Wicedyrektor.
Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w Statucie. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole Podstawowej i Liceum
nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje
w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkolty Podstawowej
i Liceum;

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty Podstawowej i Liceum;

C) wystepowania z wnioskiem, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty Podstawowej 1 Liceum.

Dyrektor jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Szkoty Podstawowej 1 Liceum
oraz przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspdipracuje z Rada Pedagogiczna, rodzicami
(opiekunami prawnymi) i Samorzgdem Uczniowskim.

Dyrektor moze w porozumieniu z organem nadzorujagcym szkote i po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej wprowadzi¢ korekt¢ w planie nauczania, jednak nie w czasie trwania danego
cyklu ksztalcenia.

Dyrektor zapewnia biezagcag wymiane informacji pomigdzy organami Zespotu Szkot

o planowanych, podejmowanych dziataniach lub decyzjach.
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12.

13.

14.

15.
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Dyrektor jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom Zespotu Szkot;

b) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

C) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu

zawodowemu;

d) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

e) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych

przez Zespot Szkot.
Dyrektor corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym.
Dyrektor jednoosobowo reprezentuje Zespot Szkot w relacjach zewngtrznych. W ramach
reprezentacji Dyrektor jest uprawniony do dysponowania $srodkami finansowymi Zespotu Szkot,
w tym do zaciggania zobowiazah w imieniu i1 na rzecz Zespotu Szkot do wysokosci srodkow
finansowych, pozostajacych w dyspozycji jednostki, zgodnie z jej rocznym planem finansowym,
z zachowaniem przeznaczenia powyzszych srodkow wynikajacych z postanowien powyzszego
planu.
Dyrektor organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Zespotu Szkot przez:

a) prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

b) prawidtowe, tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego, gospodarowanie

srodkami finansowymi Zespotu Szkot;

c) dokonywanie wydatkow w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowiazujacego planu

finansowego 1 w kwotach nieprzekraczajacych wysoko$¢ w nich przewidzianych,;

d) zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych $rodkéw okreslonych

w planie finansowo-rzeczowym;

e) ustalenie pracownikow odpowiedzialnych materialnie i stuzbowo za powierzony majatek.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy Zespot Szkot oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu
prowadzacego Zespot Szkot. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny jest

ostateczne.
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16. Forme¢ zatrudnienia Dyrektora niebedgcego nauczycielem ustala Zarzad w porozumieniu z

zatrudnianym.

§ 6.

1. Wicedyrektorow powotuje i odwotuje Dyrektor, ktory wykonuje w stosunku do Wicedyrektorow

Szkoty Podstawowej i Liceum czynnosci z zakresu zatrudnienia.

2. Formg zatrudnienia Wicedyrektorow niebedacych nauczycielami ustala Zarzad w porozumieniu

z zatrudnianymi.

3. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora odpowiada za catoksztatt pracy Szkoty

Podstawowej badz Liceum oraz Zespotu Szkoét i przejmuje jego uprawnienia i obowiazki:

a)
b)

c)
d)

podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajac witasnej
pieczatki,

wspotdziata na biezaco z organem prowadzacym Zespot Szkot oraz innymi instytucjami,

kieruje pracg sekretariatu i personelu administracyjnego.

4. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy drugiego Wicedyrektora Szkoty Podstawowej badz

Liceum z uzasadnionych powodow, przejmuje jego uprawnienia i obowigzku.

5. Wicedyrektor w szczegdlnosci:

a)

b)

sprawuje nadzor pedagogiczny nad przebiegiem nauczania, tj. m.in.:

hospituje nauczycieli zgodnie z rocznym planem obserwacji lekgji,

dokonuje analizy i oceny ich pracy,

monitoruje przebieg realizacji podstawy programowej,

nadzoruje dokumentacj¢ przebiegu nauczania,

odpowiada za organizacje¢ wydarzen szkolnych zgodnie z kalendarzem szkolnym;
sprawuje nadzor nad przebiegiem awansu zawodowego nauczycieli;

sporzadza miesieczny wykaz przepracowanych przez nauczycieli godzin
ponadwymiarowych 1 innych oraz, w zwigzku z tym, dba o prawidlowe prowadzenie
dokumentacji szkolnej, zwlaszcza dziennikow i arkuszy ocen;

przekazuje do Dyrektora szczegotowe informacj¢ o zastgpstwach, kotkach i innych
aktywnosciach dodatkowo ptatnych pracownikéw szkoty;

wnioskuje do Dyrektora o premie uznaniowe za dodatkowe aktywnosci 1 osiggni¢cia

zawodowe nauczycieli;
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f)

9)

h)

)

K)

P)

Q)
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sprawuje nadzér nad prowadzeniem praktyk dla studentéw zaktadoéw ksztatcenia
nauczycieli, przydziela opiekunow i rozlicza ich ze prawowanej opieki;
rozlicza systematycznie i na biezaco nauczycieli z czasu pracy i pelnienia dyzuréw
podczas przerw mig¢dzylekcyjnych i po lekcjach;
rozlicza dziatalno$¢ organizacji uczniowskich;
rozlicza pracg¢ pedagoga szkolnego i jego wspolprace z wychowawcami klas, sprawdza
dokumentacje zespotu psychologiczno- pedagogicznego i nauczycieli wspomagajacych
oraz terapeutow;
odpowiada nad prawidtowag realizacja zadanh wychowawczo-opiekunczych Szkoty
Podstawowej i Liceum;
sprawuje nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem $wietlicy szkolnej oraz dba o
prawidlowa organizacje pracy wychowawczo-opickunczej $wietlicy szkolnej oraz
kontroluje estetyke pomieszczen $wietlicy 1 stotdéwki szkolnej;
odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie biblioteki szkolnej oraz wtasciwg realizacja
jej zadan;
oddziatuje na nauczycieli, uczniow i rodzicow w zakresie pelnej realizacji zadan
zmierzajacych do wiasciwej organizacji pracy Szkoty Podstawowej i Liceum, ladu i
porzadku w budynku;
dba o dyscypline pracy nauczycieli 1 uczniow, wypracowuje nowe metody w celu jej
poprawienia, na biezgco rozlicza niezdyscyplinowanych;
sporzadza plan lekcji oraz tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy
umystowej, dokonuje koniecznych poprawek, opiniuje go na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej — czuwa nad jego przestrzeganiem przez nauczycieli i uczniow;
organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wtasciwg dokumentacje,
rozlicza nauczycieli zastgpujacych z ich prawidtowego odbycia i zapisu w dziennikach
zajec;
opracowuje harmonogram dyzurdéw nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych, przed
1 po lekcjach oraz czuwa nad jego realizacja;
sporzadza biezacy wykaz (na tablicy w pokoju nauczycielskim) klas i nauczycieli
przebywajacych na wycieczkach szkolnych, czuwa nad ich prawidtowym rozliczeniem;
dba o prawidlowy przebieg inwentaryzacji majatku Zespotu Szkot, czuwa nad

doktadnoscig i rzetelno$cig w jej sporzadzeniu;
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t) inspiruje i organizuje catoksztalt pracy wychowawcoéw klas zgodnie z przydziatem
kontrolnym, czuwa nad prawidtowym prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy oraz
odpowiada za prowadzong przez nich dokumentacji klasy, sprawuje szczegdlng opieke
nad mtodymi wychowawcami;

u) rozlicza odpowiedzialnych za pelng realizacje wychowania zdrowotnego w Szkole
Podstawowej i Liceum (w tym rowniez pracownikow szkolnej stuzby zdrowia z
wykonania zadan planu wychowawczo-zdrowotnego);

V) Sprawuje nadzor nad organizacja konkursow i egzaminow, W tym egzaminu klas 6smych
i egzaminu maturalnego oraz informuje nauczycieli o terminach i prowadzi ich
dokumentacje;

w) kontroluje i gromadzi informacje o prowadzonych zajeciach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych oraz ocenia zagospodarowanie czasu wolnego uczniow;

X) organizuje pedagogizacje rodzicow i dba o réznorodnos¢ form spotkan;

y) Kkieruje pracami zwigzanymi z przygotowaniem dekoracji na imprezy i uroczysto$ci
szkolne, dokonuje oceny zaangazowania nauczycieli i ucznidow w ich realizacje;

z) zbiera informacje i analizuje poziom doskonalenia zawodowego nauczycieli;

aa) odpowiada za zapewnienie uczniom podczas pobytu w Szkole Podstawowej i Liceum
oraz na jej terenie opieki pedagogicznej w celu zapobiegania nieszczesliwym wypadkom,
oraz dba o przestrzeganie tadu i porzadku wewnatrz budynku oraz wokoét niego;

bb) scisle wspotpracuje z sekretariatem Szkoty Podstawowej i Liceum i personelem
administracyjnym;

cc) odpowiada przed Dyrektorem za pelng i terminowg realizacj¢ powierzonych zadan;

dd) wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora.

6. Wicedyrektor:

a) ma prawo - w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub
pracownika nie bedacego nauczycielem - do wystgpienia z wnioskiem o ukaranie go do
Dyrektora;

b) moze zatrzymaé nauczyciela w pracy podczas ferii zimowych i letnich oraz przerw

Swigtecznych, jezeli nie uzupelit prawidlowo wymaganej dokumentacji szkolne;j.

§7.
1. W Zespole Szkot dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Zespotu Szkot

w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
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2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor, Wicedyrektorzy 1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Zespole Szkot, badz inne osoby wskazane w Regulaminie Rady Pedagogiczne;.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej. W zebraniach Rady
Pedagogicznej moga uczestniczy¢ przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej Zespotu Szkot.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory reprezentuje Rade na zewnatrz
i kieruje jej pracami.
4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie plandw pracy Zespotu Szkolnego oraz szkolnych regulaminéw
o charakterze wewngtrznym;
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;
€) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Zespole
Szkot;
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu Szkot;
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Zespotem Szko6t w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki;
g) tworzenie oraz dokonywanie zmian w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,
h) zatwierdzanie programu wychowawczo-profilaktycznego.
5. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt Statutu, Statutu Szkoty Podstawowe;j,
Statutu Liceum albo ich zmian.
6. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Zespole Szkot.
7. W przypadku okreslonym w ust. 6, organ uprawniony do odwolania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.
8. Szczegélowy zakres funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla zatwierdzony przez nia

Regulamin Rady Pedagogicznej.
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§ 8.
W Zespole Szkét dziataja: Maly Samorzad Uczniowski w Szkole Podstawowej, Samorzad

Uczniowski w Szkole Podstawowej, Samorzad Uczniowski w Liceum.

Kadencja Samorzadu Uczniowskiego trwa jeden rok szkolny (od wrzes$nia do sierpnia).

Szczegotowy zakres funkcjonowania, zasady wybierania i dziatania Matego Samorzadu
Uczniowskiego w Szkole Podstawowej, Samorzadu Uczniowskiego w Szkole Podstawowe;,
Samorzadu Uczniowskiego w Liceum okreslaja zatwierdzone przez nich regulaminy samorzadu

uczniowskiego.

§09.
W Zespole Szkét moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktora staje si¢ organem opiniujacym Szkoty,
po zatwierdzeniu jej regulaminu przez Dyrektora Szkoty.
Tworzy si¢ jedng Rade Rodzicoéw dla calego Zespotu Szkot.
Warunkiem powotania Rady Rodzicéw jest wybor przedstawicieli do tej rady przez rodzicow
uczniéw, co najmniej 50% oddzialow Zespotu Szkot.
Utworzenie Rady Rodzicéw ma na celu umozliwienie rodzicom wyrazania opinii o dziatalnosci
Zespotu Szkot.
Rada Rodzicéw jest organem wewngtrznym Zespotu Szkol, ktory moze wystgpowac w sprawach
Zespotu Szkot jedynie do organdow wewnetrznych Zespotu Szkoty 1 Zarzadu SKT.
Rada Rodzicow sktada si¢ z przedstawicieli rodzicow ucznidw poszczegoélnych oddziatow
Zespotu Szkot. Kazdy oddzial jest reprezentowany przez jednego przedstawiciela.
Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok szkolny (od wrzes$nia do sierpnia).
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem, Statutem Szkoly Podstawowej i Statutem Liceum.
Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organéw Zespotu Szkoét, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami

we wszystkich sprawach Zespotu Szkot.

10. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Zespotu Szkot;

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

11.W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu Szkot, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
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fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow (opiekundow prawnych) oraz innych zrodet.

12.Rada Rodzicow opiniuje prac¢ nauczyciela przy ustalaniu przez Dyrektora oceny dorobku

zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien awansu zawodowego zgodnie z

odrgbnymi przepisami.

13. Rada Rodzicéw moze wystapi¢ z wnioskiem do Dyrektora o oceng¢ pracy nauczyciela.

§ 10.

. Dyrektor koordynuje wspoétdziatanie i wspotprace organdw Zespotu Szkot.

. Spory kompetencyjne migdzy organami Zespotu Szkodt rozstrzyga si¢ na zasadzie negocjacji
a organem decydujacym jest Dyrektor Zespotu Szkot.

. Spory kompetencyjne migdzy organami Zespotu Szkoét a Dyrektorem rozstrzyga w zaleznosci od

problematyki organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 111

Bezpieczenstwo uczniow Zespotu Szkot
§ 11.

Dyrektor i wiasciwi pracownicy Zespotu Szkot sprawuja opieke nad dzie¢mi i mtodzieza uczaca
si¢ w Zespole Szkot podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych
organizowanych przez Zesp6t Szkot.

Dyrektor organizuje i sprawuje ogolny nadzor nad bezpiecznymi i higienicznymi warunkami
nauki w czasie ich pobytu w Zespole Szkol, jak réwniez podczas zaje¢ obowigzkowych
1 nadobowigzkowych organizowanych przez Zespot Szkot poza jej terenem.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa w czasie pobytu ucznia w Zespole Szkot, nauczyciele petnig
dyzury w czasie przerw miedzylekcyjnych. Szczegétowy harmonogram dyzurow jest ustalony
przez Dyrektora.

. Nauczyciele 1 pracownicy obstugi Zespolu Szkét zobowigzani sa do natychmiastowego
reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa.

Jezeli istnieje zagrozenie bezpieczenstwa uUCzZnidw podczas zaje¢ lekcyjnych, ¢Ewiczen
w pracowniach, zaje¢ wychowania fizycznego, nauczyciel zobowigzany jest przerwac zajecia
1 powiadomi¢ o tym fakcie dyzurujagcego Dyrektora.

. Nauczyciele i pracownicy obstugi Zespotu Szkot powinni zwraca¢ uwage na osoby postronne
przebywajace na terenie Zespolu Szkot, w razie potrzeby zwraca¢ si¢ do nich o podanie celu
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pobytu, w sytuacjach niejasnych lub podejrzanych osoby te kierowa¢ do Dyrektora
lub zawiadamia¢ Dyrektora o tym fakcie.

7. Nauczyciele lub inni pracownicy Zespotu Szkoét powinni niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

8. Nauczyciele  systematycznie  kontroluja  miejsca, gdzie  prowadza  zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwltocznie zglaszaja Dyrektorowi.

9. Nauczyciele kontroluja obecno$¢ uczniéw na swojej lekcji oraz reaguja na nagte zniknigcie
ucznia ze szkoty, informujac Dyrektora.

10. Pomieszczenia majace charakter pracowni specjalistycznych sa zamykane oraz pomieszczenia
majace charakter klasopracowni, sg zabezpieczone w sposob uniemozliwiajacy dostep do
urzadzen pod napigciem lub wlaczenie napigcia, w czasie, gdy nie odbywaja si¢ w nich zajecia,
a wigc rowniez w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych.

11. Nauczyciel — opiekun pracowni lub klasopracowni opracowuje regulamin porzadkowy
okreslajacy zasady bezpieczenstwa i higieny pracy i wywiesza go w widocznym miejscu.

12. Nauczyciel prowadzacy zajecia w pracowni lub klasopracowni zobowigzany jest zapoznad
ucznidéw z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higieng pracy.

13. Zajecia z wychowania fizycznego na terenie Zespolu Szkét 1 poza nig odbywaja sie¢ wedlug
regulaminu 1 programu tych zaj¢¢ podanego do wiadomosci uczniow.

14. Indywidualne wyjscia uczniow poza teren Zespotu Szkét w czasie trwania zajec lekcyjnych moga
mie¢ miejsce w przypadku pisemnej (rowniez poprzez dziennik elektroniczny) lub osobistej
prosby rodzicoéw o zwolnienie z lekcji.

15. Przepisy § 10 Statutu stosuje si¢ do zaje¢ odbywajacych si¢ na terenie Zespotu Szkot, jak
I organizowanych przez Zesp6t Szkot poza jej terenem.

16. Przepisy § 10 Statutu dotyczg takze:

a) zaje¢ pozalekcyjnych, organizowanych przez Zespot Szkot zgodnie z planem tych zajec,
wydarzen prowadzonych przez nauczycieli;

b) zaje¢ prowadzonych na terenie Zespotu Szkot przez instytucje, ktore zawarly z Zespotem
Szko6l umowy na prowadzenie takich zajec;

C) zajec¢ prowadzonych przez nauczycieli z uczniami innych szkot na terenie Zespotu Szkot.

§ 12.

1. Opieke nad uczniami Zespotu Szkot zapewniajaca bezpieczenstwo sprawuja:
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a) podczas zaj¢¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych — nauczyciele
prowadzacy zajecia;

b) poza szkota wyznaczeni nauczyciele — zgodnie z zatwierdzonymi przez Dyrektora kartg
wycieczki lub planem wyjscia;

€) podczas przerw miedzylekcyjnych — nauczyciele zgodnie z odr¢bnym regulaminem
dyzuréw nauczycieli. Zakres obowigzkow nauczyciela dyzurujagcego reguluje odrgbny
regulamin.

. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela opiekg nad uczniami sprawuja:

a) nauczyciele, ktorym petniagcy dyzur Dyrektor powierzyt zastepstwo i wyznaczyt dyzur
w czasie przerw miedzylekcyjnych;

b) rodzice (opieckunowie prawni) w przypadku odwotania zaje¢ z wyprzedzeniem co
najmniej jednego dnia.

. Zasady przestrzegania przepisow BHP w pracowniach szkolnych okreslajg regulaminy

poszczegbdlnych pracowni i pomieszczen. Nauczyciel na pierwszych zajeciach z uczniami

omawia zasady bezpieczenstwa, a fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

. Wycieczki szkolne i wyj$cia przedmiotowe organizowane sa zgodnie z odrebnymi przepisami w

sprawie zasad 1 warunkow organizowania ich przez Zespot Szkot, w tym zgodnie z odrgbnym

regulaminem wycieczek szkolnych i wyjs¢.

. Klasy mogg organizowa¢ wyjazdy 1 wycieczki programowe, jesli:

a) frekwencja nie budzi zastrzezen Dyrektora i grona pedagogicznego;

b) Dyrektor zatwierdzi kart¢ wycieczki lub plan wyjscia.

Rozdzial IV

Organizacja Zespolu Szkot
§ 13.

Koncepcje¢ funkcjonowania 1 rozwoju Zespotlu Szkot opracowuje Dyrektor wraz
z wicedyrektorami we wspotpracy z nauczycielami uczacymi w Zespole Szkot. Koncepcje
funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkot zatwierdza Zarzad SKT.

. Z organizacja roku szkolnego Dyrektor zapoznaje ucznidw i rodzicow na poczatku roku
szkolnego.

Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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4. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy Zespotu Szkét w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczniow, a takze koniecznos¢ zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu procesu
ksztatcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty
i wychowania, w tym rozporzadzenia w sprawie szczegdélowych warunkow organizowania
1 prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w szkole.
Szczegotowa  organizacja zaje¢, technologie informacyjno-komunikacyjne, sposob
przekazywania uczniom materiatow niezb¢dnych do realizacji tych zaj¢é, warunki bezpiecznego
uczestnictwa uczniéw w tych zajeciach, sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow okreslone

s w odrebnym regulaminie lekcji on-line.

§ 14.

1. Dla koordynacji projektow zewnetrznych oraz grantow wewnetrznych Dyrektor moze
wyznaczy¢ szkolnego koordynatora danego projektu. W tym przypadku zgoda Zarzadu
na powotanie koordynatora nie jest wymagana.

2. W strukturze administracji szkolnej wyodrgbnia si¢:

a) Sekretariat Szkoty;
b) Administratoréw poszczegdlnych lokali szkolnych.

3. Ksiggowos¢ oraz Kadry i ptace Szkoty moga by¢ prowadzone przez zewnetrzne biuro
rachunkowe. Wyboru biura rachunkowego dokonuje Zarzad.

4. W Zespole Szkot obowigzuja Regulamin Pracy, Regulamin Wynagradzania i Regulamin

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zatwierdzone przez Zarzad.

§ 15.
1. Dziatalno$¢ Zespotu Szkoét finansowana jest z optat rodzicow, dotacji budzetowych, a takze ze
srodkéw SKT oraz darowizn przekazywanych szkole przez innych donatorow.
2. Preliminarz budzetowy jak 1 sprawozdanie z jego realizacji opracowuje Dyrektor
we wspoOtpracy z gtownym ksiegowym, a zatwierdza Rada Pedagogiczna i Zarzad. Dokumenty

te stanowig podstawe¢ ustalanych przez Zarzad wysokosci optat obowigzujacych w Zespole
Szkot.
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W przypadku rezygnacji lub przeniesienia ucznia oplata wpisowa oraz oplaty za rozpoczety
miesigc nauki nie podlegaja zwrotowi.
W uzasadnionych przypadkach rodzice lub inne organy Zespotu Szko6t moga wnioskowaé do
Zarzadu o zmniejszenie, zawieszenie lub czasowe zwolnienie z obowigzku ponoszenia optat za
nauke danego ucznia w szkole. Decyzja Zarzadu w takiej sprawie jest decyzja ostateczna.
Rodzice ucznia zobowigzani sg do uiszczania optat obowigzujacych w Zespole Szkoét, o ktorych
mowa w ust. 2, w wysokosci ustalonej przez Zarzad. Termin wnoszenia optat ustala si¢ do
5. dnia kazdego miesigca (data ptatnosci stanowi dat¢ uznania na rachunku bankowym Zespotu
Szkot), o ile nie ustalono inaczej. Przy opdznieniu wniesienia oplaty moga by¢ naliczane odsetki
ustawowe za opoznienie.
W przypadku niewywigzywania si¢ rodzicOw ucznia z obowigzku wnoszenia optat za nauke
w szkole, dtuzej niz dwa miesigce — Dyrektor moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia
z listy ucznidow. Decyzja Dyrektora w takiej sprawie nie wymaga zasiggania opinii innych
organdw Szkoty. W uzasadnionych przypadkach rodzice ucznia moga odwota¢ si¢ od ww.
decyzji do Zarzadu w terminie 7 dni.
Szkota moze korzysta¢ ze wsparcia finansowego i materialnego oraz nieodptatnych ustug oséb
fizycznych, prawnych i instytucji.
Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego dziecka
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow. W przypadku rezygnacji ze szkolnego grupowego
ubezpieczenia dziecka, rodzice moga poinformowac Zespot Szkot, z jakiego ubezpieczenia
korzysta ich dziecko.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy oddziatu, Dyrektor moze
podjac decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ucznia ze Srodkéw finansowych Zespotu
Szkot.
Obowigzkiem wszystkich rodzicow jest wykupienie dodatkowego ubezpieczenia od kosztow
leczenia uczniow podczas wyjazdoéw zagranicznych, w tym wycieczek do UE organizowanych

przez Zespot Szkot.

§ 16.
Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Zespotu Szkot opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego, ktory opiniuje Rada

Pedagogiczna.
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Arkusz organizacyjny Zespotu Szkot zatwierdza Zarzad.

W arkuszu zamieszcza si¢ liczbe pracownikéw Zespotu Szkot, tacznie z liczbag stanowisk
kierowniczych, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, ogdlng liczbg godzin przedmiotow
nadobowigzkowych i innych zaje¢ pozalekcyjnych oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczeg6lnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zajeé

edukacyjnych, w tym przerw miedzylekcyjnych.

§17.

Uczniowie podzieleni sa na oddziaty (klasy) realizujace program przewidziany dla danego
poziomu zgodnie z indywidualnie zatwierdzonymi planami nauczania.

Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicéw, moze zorganizowac
dodatkowe zajecia edukacyjne dla ucznidw uwzgledniajac ich zainteresowania i potrzeby
rozwojowe oraz mozliwo$ci organizacyjne, kadrowe 1 finansowe. Zajecia dodatkowe moga by¢
organizowane z przedmiotow posiadajacych podstawe programowa lub w oparciu o program
autorski. Zajecia dodatkowe mogg by¢ organizowane w oddzialach, zespotach

migdzyoddzialowych lub w formie zaj¢¢ pozalekcyjnych.

§ 18.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Liceum sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym lub
miedzyoddziatowym;
b) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;
€) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla uczniéw
majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwdj miodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi;
d) nadobowigzkowe zajgcia pozalekcyjne.
Zajecia wymienione w ust. 1 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepeing strukture klas.
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5. Dyrektor moze zdecydowa¢ o realizacji zajg¢ edukacyjnych w formie blokowe;j
oraz o mozliwosci realizacji tych zaje¢ w innej formie niz zajecia w systemie klasowo-
lekcyjnym.
6. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i1 bezpieczenstwa, uwzgledniajac
posiadane $rodki finansowe, Dyrektor dzieli oddziat na grupy uwzgledniajac zasady wynikajgce

z przepisOw o ramowych planach nauczania.

§ 19.
Do realizacji celow statutowych Zespot Szkot zapewnia mozliwosé korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
2) biblioteki, ktorej dziatalno$¢ okresla regulamin pracy bibliotek szkolnych;
3) gabinetu pielegniarki szkolnej oraz pomieszczen administracyjno-gospodarczych;
4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
a ponadto w miar¢ mozliwosci do korzystania z:

5) pomieszczen do dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego, organizacji uczniowskich.

§ 20.

1. W Zespole Szkoét zatrudnieni s3:

a) nauczyciele;

b) pedagog szkolny;

c) psycholog szkolny;

d) nauczyciel bibliotekarz;

e) pracownicy administracji;

f) pracownicy obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslaja odrebne przepisy.
3. W celu wspomagania Dyrektora w kierowaniu Zespotu Szkot tworzy si¢ stanowiska:

a) wicedyrektora;

b) glownego ksiegowego;

c) sekretarza szkoty;

d) pracownikow administracji;

e) pracownicy obstugi.
4. Szczegotowe zakresy czynno$ci dla nauczyciela pedagoga i psychologa szkolnego, stanowisk

administracji okresla na pi$mie Dyrektor.
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Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu Szkot
§ 21.

1. Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu Szkét zatrudniani sg zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w szczegdlnosci Kodeksem Pracy, obowigzujacymi w szkolach
niepublicznych zapisami Karty Nauczyciela oraz uchwatami Zarzadu SKT i wladz Towarzystwa.

2. W imieniu pracodawcy dziala (jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy)

3. Dyrektor, ktéry nawigzuje 1 rozwigzuje stosunki pracy z wszystkimi pracownikami Zespotu
Szkot, ktorego podczas jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony wicedyrektor lub inna osoba.

4. Nauczyciele maja obowiazek prowadzi¢ dziatalnos¢ dydaktyczng i wychowawcza wedhug swojej
najlepszej wiedzy i umiejetnosci oraz ponosza odpowiedzialno$¢ za jakos$¢ i wyniki tej pracy
a takze odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidw podczas wszystkich zaje¢ lekcyjnych
i pozaszkolnych odbywajacych si¢ z ich udziatem.

5. Nauczyciele maja prawo naucza¢ zgodnie z wlasnym $wiatopogladem, przestrzegajac zasad
etyki zawodowej przy zachowaniu wartosci okreslonych w § 3 Statutu.

6. Nauczyciele maja obowigzek:

a) prowadzi¢ prace dydaktyczno-wychowawczg z uczniami z przydzielonych klas
w zakresie nauczanego przedmiotu wedtug swojej najlepszej wiedzy 1 umiejgtnosci;

b) przestrzega¢ wynikajacych z planu godzin rozpoczecia i zakonczenia zajec;

C) zapewnic bezpieczenstwo uczniow w trakcie prowadzenia zaje¢ szkolnych;

d) szanowac godnosc¢ osobistg i prawo do wlasnych przekonan uczniow.

7. Pracownicy majg obowigzek realizowa¢ swojg prac¢ sumiennie 1 starannie, przestrzegajac zasad
etyki zawodowej.

8. Pracownicy majg prawo:

a) oczekiwaé i wymagaé kulturalnego stosunku do nich ze strony przetozonych i innych
cztonkow spotecznosci szkolnej;

b) poszanowania ich godnosci oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

C) wynagrodzenia za prace zgodnie z zapisami umowy o prac¢ oraz zakladowego systemu
wynagrodzen;

d) korzysta¢ z srodkow ZFSS;

e) korzystac¢ ze zbiorowego ubezpieczenia NW i OC oraz otrzymac¢ legitymacj¢ stuzbowa.
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Rozdzial VI

Rodzice
§ 22.

1. Rodzice maja obowigzek:

a) wspotpracowac ze szkotg w procesie wychowawczym wlasnego dziecka;

b) przestrzega¢ Statutu, Statutu Szkoty Podstawowej i Statutu Liceum oraz zarzadzen

Dyrektora;

) pisemnie powiadomi¢ Dyrektora o zamiarze wypowiedzenia umowy o $wiadczenie ustug
edukacyjnych z zachowaniem dwumiesi¢cznego okresu wypowiedzenia.

2. Rodzice majg prawo do uzyskiwania pelnej informacji dotyczacej programéw dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty oraz postgpoéw w nauce swoich dzieci.

3. Rodzice moga wptywac na funkcjonowanie Szkoty poprzez:

a) aktywny udziat w pracach SKT;
b) udziat w pracach Rady Rodzicow;
C) wspotprace z wychowawcami klas i innymi nauczycielami.

4. Rodzice lub prawni opiekunowie moga usprawiedliwi¢ nieobecnosci w terminie 14 dni od
powrotu ucznia do szkoty, jednak nie pdzniej niz na jeden dzien przed rada klasyfikacyjna
srodroczng (nieobecnosci z I semestru) lub roczng (nieobecnosci z Il semestru).

5. Rodzice usprawiedliwiaja nicobecnosci ucznia poprzez dedykowany dziennik elektroniczny,
podajac dni 1 godziny jego nieobecnosci.

6. Po uptywie terminu wskazanego w ust. 4 powyzej nieobecnosci nie beda usprawiedliwiane.

Rozdzial VII

Uczniowie
§ 23.

1. Uczniowie maja obowiazek:
a) sumiennie realizowa¢ program dydaktyczny Zespolu Szkol na najwyzszym wilasnym
poziomie;
b) uczestniczyé we wszystkich obowigzkowych zajeciach dydaktyczno-wychowawczych;
C) systematycznie i wytrwale pracowac nad wlasnym wszechstronnym rozwojem;
d) przestrzega¢ Statutu Zespotu Szkot oraz Szkoty Podstawowej badz Liceum;
e) dbac o dobre imig¢ i honor Zespotu Szkot;
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f) podczas uroczystosci szkolnych nosic stroj galowy;
g) dba¢ o wilasciwy ubior i schludny wyglad.
2. Uczniowie majg prawo do:
a) poszanowania ich godnosci oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej;
b) poszanowania praw dziecka wynikajgcych z Konwencji Praw Dziecka;
) zindywidualizowanej nauki gwarantujgcej wysoki poziom nauczania;
d) tworzenia organizacji uczniowskich;
e) opieki zdrowotnej w zakresie §wiadczonym przez Szkote;
f) korzystania z wszystkich obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych dla danej klasy
oraz wskazanych zaj¢¢ dodatkowych;

g) legitymacji szkolnej.

§ 24.
Uczen moze zosta¢ skre§lony z listy uczniéw w przypadku:
1) uchylania si¢ od udziatu w obowigzkowych zajeciach dydaktyczno-wychowawczych;
2) niewywigzywania si¢ rodzicow (opiekunow) z umowy terminowych optat za ksztatcenie
dziecka w Zespole Szkot;
3) ciezkiego naruszenia dyscypliny szkolnej;
4) picia alkoholu badZ przebywania pod jego wptywem na terenie Zespotu Szkot;
5) zazywania badz posiadania substancji niedopuszczonych prawem;
6) wulgarnego, niemoralnego lub agresywnego zachowania si¢ (w tym cyberprzemocy);
7) notorycznego wagarowania;
8) braku postepoéw w nauce;
9) otrzymania przez 2 kolejne semestry oceny nieodpowiedniej z zachowania;
10) narazanie zycia i zdrowia wlasnego oraz innych uczniow i pracownikow Zespotu Szkot;
11) nieprzestrzegania regulaminéw szkolnych;
12) niewywigzywania si¢ z ustalen zawartych w indywidualnym kontrakcie;
13) naruszania w formie stownej i fizycznej nietykalnosci i godnos$ci osobistej uczniow;
14) ingerowania w kompetencje nauczycieli przedmiotow, wychowawcow i pracownikow
szkoty;
15) stosowania jakiejkolwiek formy mobbingu wobec nauczycieli, pracownikow Zespotu Szkot
oraz innych rodzicéw/prawnych opiekundéw;

16) ingerowania w proces nauczania zaktocajacy jego prawidlowy przebieg;
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17) uzywania na terenie Zespotu Szkot urzadzen rejestrujgcych obraz i/lub dzwiek bez zgody
0soby nagrywanej;
18) publikowania tresci dziatajacych na szkode Zespolu Szkot, tj. naruszajacych dobry

wizerunek Zespotu Szkot.

§ 25.
Uczen moze uzyskac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
a) stypendium semestralne przyznawane przez Zarzad dla najlepszych uczniow Szkoty
Podstawowej badz Liceum;
b) nagrode ksigzkowa przyznawang przez Dyrektora dla najlepszych ucznidéw;
C) nagrod¢ rzeczowa przyznawang przez Dyrektora dla najlepszego absolwenta Szkoty
Podstawowej badz Liceum;
d) dyplomy i nagrody za szczegblne osiggnigcia ucznia w nauce, sporcie i konkursach
artystycznych oraz za wzorowg postawe¢ uczniowska i udziat w projektach i konkursach.
Od decyzji 0 przyznaniu nagrody przyznanej przez Dyrektora przystluguje uczniowi prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie
sprawy odpowiednio do Dyrektora lub Zarzadu SKT w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor
rozpatruje sprawe w terminie 30 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organéow Zespotu

Szkot.

Rozdzial VIII

Zasady organizowania wycieczek
§ 26.

Wycieczki szkolne organizowane s3 zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania okreslajgcymi warunki i sposob organizowania
przez szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki, z uwzglednieniem celow edukacyjnych
1 wychowawczych oraz bezpieczenstwa ucznidw, a takze zgodnie z regulaminem wycieczek
szkolnych w Zespole Szkot.
Kazda klasa ma prawo organizowania wycieczek szkolnych. Wskazana jest jedna wycieczka
programowa.
Organizator wycieczki zobowigzany jest:

a) uzyska¢ zgode Dyrektora na zorganizowanie wycieczki;

b) poinformowaé rodzicow uczniow o planowanej wycieczce (termin, program, koszty)
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1 uzyskac¢ ich akceptacje 1 pisemng zgodg;
C) omowi¢ z uczniami program wycieczki oraz ogélne zasady, ktore nalezy respektowaé
W czasie jej trwania;
d) zasiegna¢ informacji o stanie zdrowia uczniow, jezeli udzial w wycieczce wymaga
forsownego wysitku;
e) wyegzekwowac odpowiednie wyposazenie uczestnikoOw wycieczki;
f) rozliczy¢ finansowo wycieczke z jej uczestnikami.
Rola wychowawcy klasy i Samorzadu Klasowego jest organizowanie wycieczki w ten sposob,
by mogli w niej uczestniczy¢ wszyscy uczniowie danej klasy.
Organizator wycieczki odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow az do momentu rozwigzania
wycieczKi.
Kazde grupowe wyjscie mlodziezy poza szkole (muzeum, kino, teatr) powinno by¢ poprzedzone
informacja wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu o jego celu oraz przypomnieniem zasad
kulturalnego zachowania poza szkolg (uczen reprezentuje szkole w miejscu publicznym).
Uczen, ktéry w razacy sposob naruszyl obowigzujace zasady, ponosi konsekwencje okreslone w
Statucie, Statucie Szkoty Podstawowej badz Liceum.
Szczegotowe zasady dotyczace wycieczek okresla regulamin wycieczki szkolnej opracowywany

odrebnie do kazdorazowo organizowanej wycieczki.

Rozdzial 1 X

Zasady organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 27.

Zespot Szkot organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznag, polegajaca na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow $rodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w Zespole Szkol, w celu wspierania potencjalu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu
szkoty oraz w $rodowisku spotecznym. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna zgodna jest
z obowigzujacym rozporzadzeniem ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
okreslajacym zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach
1 placéwkach, ktore powinny tworzy¢ warunki dla zaspokajania potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych uczniow, w szczegdlnosci wspomagac rozwoj uczniow 1 efektywnos¢ uczenia
sie.
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2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole i placowce
wynika w szczegdlnosci:
a) z niepetnosprawnosci;
b) z niedostosowania spotecznego;
C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
d) z zaburzen zachowania lub emocji;
e) ze szczegbdlnych uzdolnien;
f) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
h) z choroby przewlekte;j;
1) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
J) zniepowodzen edukacyjnych;
K) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;
I) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
W rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor a udzielaja jej uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjaliSci wykonujacy w Zespole Szkoét zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, doradcy zawodowi
i terapeuci pedagogiczni.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
a) rodzicami uczniow;
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
¢) placowkami doskonalenia nauczycieli;
d) innymi szkotami i placowkami,
e) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy m.in.:

a) ucznia;
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rodzicOw ucznia;
Dyrektora;
nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
pracownika socjalnego;
asystenta rodziny;
kuratora sadowego;
organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz

przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

porad i konsultaciji;

warsztatow.

9. W Zespole Szkoét pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10. Do zadan nauczycieli, wychowawcow i specjalistow nalezy w szczegolnosci:

a)

b)
c)

d)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;
wspolpraca z poradniag w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym,

w szczegllnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w
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srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty

oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz

planowania dalszych dziatan.
. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci w przedszkolu, szkole

1 placéwce prowadzg w szczegolnosci:
a) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu rozpoznanie

u uczniow:

— trudnosci w uczeniu si¢ a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

— szczegllnych uzdolnien,

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy

Z uczniami.
. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi
taka potrzebe, oraz we wspolpracy z nauczycielami, specjalistami planuje 1 koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych 1 specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.
W przypadku stwierdzenia przez wychowawce, ze konieczne jest objgcie ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktorych mowa w ust. 8, Dyrektor ustala formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy
beda realizowane.
Wychowaweca klasy, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspolpracuje z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem oraz, w zalezno$ci od potrzeb,
z innymi podmiotami, o ktorych mowa w ust. 6.
W przypadku ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy
1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i metod pracy do mozliwosci

psychofizycznych ucznia.
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Nauczyciele i1 specjalisci udzielajacy uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oceniajg
efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formulujga wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na
celu poprawe funkcjonowania ucznia.
W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng, wychowawca
planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski
dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia, zawarte w
dokumentacji otrzymanej z poprzedniej szkoty.
Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami.
O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicoOw ucznia
albo petnoletniego ucznia.
O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, Dyrektor
informuje pisemnie rodzicOw ucznia albo petnoletniego ucznia.
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.
Statut Szkoty Podstawowej badz Liceum moze dodatkowo regulowa¢ kwestie pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial X

Procedury post¢epowania nauczycieli i metody wspolpracy Zespolu Szkol z Policja w sytuacji

1.

zagrozenia dzieci oraz mlodziezy przestepczoscia i demoralizacjg
§ 28.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych Srodkéw w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, badZz przejawia inne zachowania $wiadczace
0 demoralizacji, nauczyciel powinien przekaza¢ uzyskang informacje¢ wychowawcy klasy,
a wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora. Wychowawca wzywa do
Zespotu Szkoét rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia i przekazuje im uzyskang informacje,
a takze przeprowadza rozmowe z rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz z uczniem.

W przypadku potwierdzenia informacji, wychowawca zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow (opiekunéw prawnych) za$§ bezwzglednie do

szczegblnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac
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rodzicom (opiekunom prawnym) skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki 1 udziat
dziecka w programie terapeutycznym.
. Jezeli rodzice (opiekunowie prawni) odmawiaja wspOtpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty,
a nadal z wiarygodnych Zrédet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
Dyrektor pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds.
nieletnich).
. Jezeli Zespot Szkot wykorzysta wszystkie dostepne jej $rodki oddziatywan wychowawczych
(rozmowa z rodzicami/prawnymi opiekunami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem),
a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor powiadamia sad rodzinny
lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.
. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Zespotu Szkoét znajduje sie uczen bedacy
pod wplywem alkoholu lub narkotykéw powinien podja¢ nastepujace kroki:

a) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

b) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia
g0 samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

c) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwo$ci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

d) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora oraz rodzicéw (opiekunow prawnych), ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia z Zespolu Szkol. Gdy rodzice
(opiekunowie prawni) odmowig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w Zespole Szkot,
czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia
I w porozumieniu z Dyrektorem.

. Dyrektor zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice (opiekunowie prawni) ucznia
bedacego pod wptywem alkoholu — odmawiajg przyjscia do Zespotu Szkot, a jest on agresywny,
badZ swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza Zyciu lub zdrowiu innych
osob. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci, policja ma mozliwos¢ przewiezienia
ucznia do policyjnych pomieszczen dla osdb zatrzymanych — na czas niezbedny
do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicéw
(opiekunéw prawnych) oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢
pod wptywem alkoholu lub narkotykoéw na terenie Zespotu Szkoét, to Dyrektor ma obowigzek

powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sagdu rodzinnego.
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8. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Zespotu Szkét substancje przypominajgca
wygladem narkotyk powinien podja¢ nastgpujace kroki:

a) zachowujgc $rodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostepem do niej oséb
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
(o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy;

b) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora, ktory wzywa policje;

C) niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ po przyjezdzie policji 1 przekazuje
informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

9. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

a) w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo zadaé, aby
uczen przekazal mu te substancje, pokazal zawartos$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we
wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie, co do ich zwigzku
z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie moze wykona¢ czynnosci przeszukania
odziezy ani toreb lub innych przedmiotéw ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona
wylacznie dla policji;

b) o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora oraz rodzicow (opiekundow prawnych)
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa;

c) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawarto$ci teczki, Dyrektor wzywa policje, ktora nastgpnie
przeszukuje odziez, torbe, inne przedmioty ucznia oraz przedmioty nalezace do ucznia
oraz zabezpiecza znaleziong substancje¢ 1 zabiera jg do ekspertyzy;

d) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji. Wczesniej probuje
ustali¢, w jaki sposéb 1 od kogo, uczen nabyl substancj¢. Cale zdarzenie nauczyciel
dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatk¢ z ustaleh wraz ze swoimi
spostrzezeniami.

10. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29.07.2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii karalne jest
m.in.:

a) posiadanie kazdej ilo$ci Srodkow odurzajgcych lub substancji psychotropowych,

b) wprowadzanie do obrotu srodkoéw odurzajacych,

C) udzielanie innej osobie, ulatwianie lub umozliwianie ich uzycia oraz naklanianie do
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uzycia,

wytwarzanie i przetwarzanie srodkow odurzajacych.

Kazde z wymienionych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepiséw ustawy

o postepowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawcg jest uczen, ktory ukonczyt 13 lat a nie

ukonczyt 17 lat. Z przestepstwem mamy do czynienia, jezeli ktory$ z wymienionych czynow

popetni uczen, po ukonczeniu 17 lat. Jezeli przestepstwo ma miejsce na terenie Zespotu Szkot,

nalezy wezwac policj¢. W kazdym przypadku popelnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory

nie ukonczyt 17 lat, nalezy zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny.

11. Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestgpstwa:

a)
b)
c)

d)

f)

niezwloczne powiadomienie Dyrektora,

ustalenie okoliczno$ci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia,

przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie Zespotu Szkot) Dyrektorowi
lub pedagogowi szkolnemu pod opieke,

powiadomienie rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia-sprawcy,

niezwloczne powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciala, itp.) lub sprawca nie jest uczniem Zespotu Szkoét i jego tozsamosc¢ nie
jest nikomu znana,

zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestgpstwa lub przedmiotow pochodzacych

z przestgpstwa i przekazanie ich policji.

12. Postgpowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiarg czynu karalnego:

a)

b)

c)
d)

udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnienie jej udzielenia poprzez
wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen;

niezwloczne powiadomienie Dyrektora;

powiadomienie rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia;

niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia $ladow przestepstwa, ustalenia okoliczno$ci i ewentualnych §wiadkow
zdarzenia;

w przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materiatbw wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotdw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo
przebywajacym na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostep osob postronnych do

tych przedmiotow 1 wezwac policje.
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Policja powinna by¢ wzywana do Zespotu Szkot w sytuacjach, gdy wyczerpane zostang $rodki
mozliwe do zastosowania przez Zespot Szkét w okreslonej sytuacji, w ktorych obecno$é policji
jest konieczna.
Kazda, dotyczaca uczniow wizyta policjanta w Zespole Szkol, powinna by¢ wczesniej
zasygnalizowana Dyrektorowi.
W przypadku podejrzenia stosowania wobec ucznia przemocy domowej, Zespot Szkot
zobowigzany jest do uruchomienia procedury ,,Niebieskiej karty”.
W Zespole Szkot moga funkcjonowaé dodatkowe regulaminy majace na celu wskazanie zasad

postepowania ws. bezpieczenstwa uczniow.

Rozdzial XI

Doradztwo zawodowe
§ 29.

W Zespole Szkot organizuje si¢ system doradztwa, ktorego gldéwnym zadaniem jest
wspomaganie ucznia w trafnym wyborze kierunku dalszego ksztalcenia oraz planowania kariery
zawodowej, zgodnie z rozporzadzeniem ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania
dotyczacym tresci programowych z zakresu doradztwa zawodowego, sposobu realizacji
doradztwa zawodowego, a takze zadan doradcy zawodowego.

Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.
Zadaniem koordynatora jest m.in.:

a) planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
we wspolpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia z zakresu doradztwa
zawodowego w tym z wychowawcami Klas;

b) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniow na informacje
1 pomoc w planowaniu dalszego ksztalcenia i kariery zawodowej;

€) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
dla uczniow;

d) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrodet informacji na temat:

— rynku pracy oraz trendow rozwojowych zawodow i zatrudnienia,

— mozliwoséci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy,

— mozliwosci dalszego ksztalcenia dla ucznidow z problemami emocjonalnymi
1 niedostosowaniem spotecznym,

— programow edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poroéwnywalnosci dyploméow
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1 certyfikatow zawodowych;
e) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniow i ich
rodzicow;
f) prowadzenie grupowych =zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujacych — uczniow
do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;
g) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie
spotkan  szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostgpnianie informacji
I materiatdow do pracy z uczniami;
h) wspodlpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.
4. Na kazdy rok szkolny w Zespole Szkol opracowuje si¢ program realizacji doradztwa

zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Rozdzial Xl

Postanowienia koncowe
§ 30.

Statut moze by¢ zmieniony w drodze uchwaly Zarzadu. Propozycje zmian w Statucie Szkoty moga
wnosic:

a) organy Zespotu Szkot;

b) organ prowadzacy — Zarzad SKT;

C) grupa minimum 15 cztonkoéw SKT.

§ 31.

Sprawy nieuregulowane Statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowigzujace przepisy prawne.

§ 32.

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2023 r.
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